
Утверждено 

приказом МБДОУ «Детский сад №13»  

от 26.12.2013 № 501-п 

 

 

Дорожная карта  

по введению ФГОС ДО в ДОУ на 2013-2015 учебный год. 

 

Цель: создание системы организационно - управленческого и методического 

обеспечения по организации и введению федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования 

Задачи: 

1.Создать условия для введения и реализации ФГОС дошкольного 

образования в учреждение. 

2.Привести в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно-

правовую базу учреждения. 

3.Организовать методическое и информационное сопровождение 

реализации ФГОС ДО. 

4.Разработать организационно-управленческие решения, 

регулирующие реализацию введения ФГОС ДО. 

5.Организовать эффективную кадровую политику в ДОУ. 

 
№ Мероприятия  Сроки 

исполнен

ия 

Ответственные  

1. Нормативно – правовое обеспечение введение ФГОС ДО 

 Сформировать банк нормативно – правовых 

документов федерального, регионального, 

районного уровней, регламентирующих введение 

и реализацию ФГОС ДО. 

Декабрь 

2013- 

январь 

2014 

Заведующий Зам. 

Заведующего по 

ВМР 

 Изучение нормативно – правовых документов на 

педагогических часах, Совете педагогов. 

В течении 

года 

Зам. Заведующего 

по ВМР воспитатели 

 Привести локальные акты ДОУ в соответствие с 

требованиями ФГОС ДО (устав, положения, 

договоры)довести до сведения  заинтересованных  

лиц 

 Заведующий  

 Внести изменения в программу развития ДОУ.  Заведующий  

2. Организационно – информационное обеспечение введения ФГОС ДО 

 Создать рабочую группу по подготовке ДОУ к 

введению ФГОС ДО 

 Зам. заведующего 

по ВМР 

 

 Организовать изучение ФГОС ДОчленами 

творческой  группы, педагогическим 

коллективом. 

Декабрь - 

февраль  

 Зам. заведующего 

по ВМР, 

педагогические 

работники. 

 Разработать и утвердить план – график введения 

ФГОС ДО 

январь Зам. заведующего 

по ВМР 

Творческая группа 

 Осуществить  мониторинг уровня готовности 

ДОУ к введению ФГОС 

май  Заведующий, Зам. 

заведующего по 

ВМР 



 Организовать обсуждение  образовательной 

программы  дошкольного образования 

март 

апрель 

Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

Работники 

 Творческая группа 

 Разработать проект образовательной программы  

детского сада в соответствии с ФГОС ДО и 

примерной ООП 

апрель Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

Работники 

Творческая группа 

 Утвердить основную образовательную программу 

детского сада,  и разместить еѐ на сайте. 

Август 

сентябрь 

Заведующий 

 

 Систематизация методического материала  и 

рекомендаций у специалистов и воспитателей  в 

соответствии с ФГОС ДО. 

В течении 

года 

Зам. заведующего 

по ВМР 

 

 Провести разъяснительную работу по введению 

ФГОС ДО  с родителями 

сентябрь Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические 

работники 

 Привлечь органы государственного 

общественного управления ДОУ к обсуждению 

основной образовательной программы детского 

сада 

 Заведующий, Зам. 

заведующего по 

ВМР 

 

 Организовать работу медико- психолого 

педагогической комиссии по приему детей с ОВЗ 

в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО. 

По плану  Педагог – психолог 

Зам. заведующего 

по ВМР 

3. Кадровое обеспечение введения ФГОС ДО 

 Организовать поэтапное повышение 

квалификации педагогических кадров на базе 

организаций дополнительного профессионального 

образования 

В течении 

года 

Заведующий 

Зам. заведующего 

по ВМР 

 Провести инструктивно - методическое  

совещание и обучающие семинары по вопросам 

ведения ФГОС ДО, организовать 

консультационную поддержку педагогов по 

реализации ООПДО в контексте ФГОС ДО 

(семинар - практикум).   

 Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

работники 

 Изучение требований  к созданию развивающей 

предметно - пространственной среды 

В течении 

года 

Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

работники 

 Провести педагогический совет по проблемам 

введения ФГОС ДО. 

Март 

2015 

 

 Организация и проведение «занимательного дела» 

с воспитанниками, взаимодействие с семьѐй. 

По плану 

ДОУ 

Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

работники 

 Самообразование педагогических работников  

«Портфолио», «Проектная деятельность», 

«Исследовательская деятельность», «Семейные 

проекты». 

По плану 

ДОУ 

Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

работники 

4. Финансово- экономическое обеспечение ФГОС ДО 

 Подготовить локальные акты по расходованию 

ФОТ (в том числе и стимулирующих надбавок, 

доплат, порядка и размеров премирования 

 Заведующий, зам. 

Заведующего по 

ВМР 



педагогических работников). Зам.  Комиссия по 

стимулированию 

5. МТО введения ФГОС ДО 

 Обеспечить реализацию требований ФГОС ДОк  

развивающей  предметно – пространственной 

среде групп/ участков, кабинетов. 

Сентябрь 

2015 

Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

работники 

 Укомплектовать группы и методический кабинет 

соответствующими примерными ООП ДО и 

методическими рекомендациями к ним. 

В течении 

года  

Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

работники 

 Обеспечить соответствие материально- 

технической базы действующим санитарным и 

противопожарным нормам, нормам охраны труда 

работников. 

Сентябрь  Зам. заведующего 

по ВМР 

Педагогические  

Работники 

Инженер ОТ 

 

 


